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VERGI SIRKULERI

06.12.2022
No: 2022/114

KONU: Yemek Bedellerine iliskin SGK Genelgesi Hak.

SGK Baskanliginca, yemek bedellerinin prime esas kazanca dahil edilmesine iligkin 02.12.2022 tarihli
ve 2022/22 sayili Genelge yayilanmistir.

Genelgede, yemek bedellerinin prime esas kazang karsisindaki durumu; sigortalilara igyerinde veya
isyerinin miistemilatinda yemek verilmesi halinde, isverenlerce sigortalilar i¢in tigiincii kisilere nakden
yapilan yemek 6demelerinde ve sigortalilar i¢in ii¢ilinci kisilere yemek kuponu, yemek karti, yemek ¢eki
vb. araglarla fatura karsilig1 6denen yemek bedellerine iliskin uygulama olarak ele alinmustir.

Hatirlanacagi iizere, 9/11/2022 tarihli R.G’de yayimlanan 7420 Sayili Kanun ile Gelir Vergisi
Kanununun 23 iincli maddesinde yapilan degisiklikle; isverenlerce, isyerinde veya miistemilatinda
yemek verilmeyen durumlarda ¢alisanlara, calisilan giinlere ait yapilan bir giinliikk yemek bedelinin 51
Tiirk lirasin1 asmayan 6demeler 1/12/2022 tarihinden gegerli olmak tizere gelir vergisinden istisna
tutulmusgtur.

Bu diizenlemeyi takiben, 11/11/2022 tarihli R.G’de yaymnlanan “Sosyal Sigorta Islemleri
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” ile nakit yemek yardimlarinda giinliik asgari
ticretin %6°s1 kadar1 (Giinliik asgari licret tutar1 215,70 TL dir, %6°s1 12,94 TL olmaktadir.) prime esas
kazan¢ matrahindan istisna edilebilecegine hiikiim, 1/12/2022 tarihinden itibaren yiiriirliige girmek
iizere asagidaki sekilde degistirilmistir.

“7) f§verenlerce,'

a) Isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmemesi sartiyla, yemek bedeli adi altinda sigortalilara ve
sigortalilar icin tictincii kisilere yapilan her tiirlii odemelerin, giinliik asgari iicretin Kurum Yonetim
Kurulunca belirlenen oraminin fiilen ¢alisilan giin sayisi ile ¢arptlmast sonucunda bulunacak tutari,

’

Prime esas kazancina dahil edilmez.’

Daha sonra, 2022/20 Sayili Genelge ile Kurum Yonetim Kurulunca alman 17.11.2022 tarihli ve
2022/323 sayili Kararla yemek bedeli adi altinda sigortalilara veya sigortalilar icin iiglincii kisilere
yapilan her tiirlii 6demelerin, giinliik briit asgari iicretin yiizde 23,65 inin prime esas kazanctan istisna
tutulmasina karar verildigi duyurulmustur [215,70 TL (giinliik asgari iicret) x % 23,65 (Kurum
tarafindan belirlenen oran) = 51,01 TL (Giinliik)]

Bu defa 2022/22 Sayili Genelge ile yemek kartlarinda da istisna rakamini asan tutarin prime tabi
tutulacagi netlik kazanmustir.

Bu kapsamda sigortalilar i¢in ti¢lincii kigilere yemek kuponu, yemek karti, yemek ¢eki vb. araclarla
fatura karsihigi yemek bedeli 6denmesi halinde giinliik briit asgari {icretin %23,65’ inin fiilen ¢alisilan
giin sayist ile ¢arpilmasi sonucunda bulunacak tutar, prime esas kazanca dahil edilmeyecek, iistii i¢in
SGK primi hesaplanacaktir.
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Genelge konuya iliskin olarak asagidaki 6rnege yer verilmistir:

"Ornek 6 : A sicortalisi icin 2022/Aralik ayinda yemek kartina yemek bedeli adi altinda 1.500,00 TL
yiiklenmistir. Sigortalimin ilgili ayda 22 giin fiilen calistigr varsayildiginda yemek bedeli adi altinda

vapilan ddemelerden prime esas kazanca dahil edilecek tutar asagidaki sekilde hesaplanacaktir.

215,70 TL x % 23,65 = 51,01 TL (Gﬁnliikfstisna Tutari)
51,01 x 22 Giin= 1.122,22 TL (Avlik Istisna Tutari)
1.500,00 TL —1.122,22 TL = 377,78 TL (Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli)"

Ayrica Genelgeye gore;

e Yemek Kkartlarina/geklerine/kuponlarina yiiklenen yemek bedellerinin sigorta priminden istisna
tutulabilmesi i¢in s6z konusu kartlarin/¢eklerin/kuponlarin yalnizca yemek yenilmesi amaciyla
kullanilmas1 gerekmektedir.

e Yemek bedeli adi altinda sigortalilara veya sigortalilar i¢in {iglincii kisilere yapilan her tiirlii
O0demelere iliskin muvazaali durumlarin tespit edilmesi halinde Kurumun prim kaybi isverenlerden
5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca gecikme zammu ve cezasi ile tahsil edilecektir.

e Asgari Ucret Yonetmeliginin “Isverenin Sorumlulugu” baslikli 12 nci maddesinde yer alan
“Isverenler tarafindan, iscilere saglanan sosyal yardimlar sebebiyle asgari iicretten herhangi bir
indirim yapilamaz” hiikkmii geregince yemek bedeli asgari iicrete ilave olarak verilmesi
gerekmektedir. Buna gore briit asgari {icretin (prime esas kazang alt sinir1) igerisine yemek bedeli
tutar1 dahil edilmeyecektir.

e Ayniigyerinde ¢alisan bazi sigortalilara igsyerinde veya miistemilatinda, bazi sigortalilara da yemek
verme hizmetini saglayan yerlerde yemek verilmesi durumunda;

- 1syerinde veya miistemilatinda yemek hizmeti verilmesi halinde bu boliimiin 2.1.1 basliginda,
- Isyeri veya miistemilati disindaki yerlerde yemek hizmeti verilmesi halinde ise ilgisine gére bu
bolimiin 2.1.2, 2.1.3 ve 2.1.4 bagliklarinda

aciklanan esaslar ¢ercevesinde islem yapilacaktir.

Saygilarimizla,
Fikirli YMM Ltd. Sti.
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