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VERGI SIRKULERI

04.05.2026
No: 2026/027

KONU: 7578 Sayil Kanun ile is ve Sosyal Giivenlik Alaninda Yapilan Diizenlemeler Hak.

1 Mayis 2026 tarihli ve 33240 Sayili Resmi Gazete’de "7578 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun' yayimlanmistir.

Kanun ile diger diizenlemelerin yani sira asagidaki diizenlemeler yapilmigtir:

e  Analik izin siireleri kamu ve Ozel sektérde dogum sonrasi 8 haftadan 16 haftaya, toplamda ise 16
haftadan 24 haftaya ¢ikarilmistir.

. 1/4/2026 tarihi itibariyla dogum tarihinden itibaren 24 haftalik siireyi heniiz tamamlamamis ¢aligsanlar igin,
Gegici 1’inci madde kapsaminda 8 haftalik ilave analik iznine iligskin gecis hiikkmii diizenlenmistir.

e  Dogum 6ncesi iznin dogum sonrasina aktarilmasina iligkin diizenlemelerde yer alan “3 hafta” ibaresi “2
hafta” olarak degistirilmistir.

. Is Kanunu kapsaminda babalik izni siiresi 5 giinden 10 giine ¢ikarilmstir.

e  Analik sigortas1 kapsaminda 6denen gegcici iy goremezlik 6denegine esas siireler, artirilan analik izin
stireleri ile uyumlu hale getirilmistir.

Bu sirkiilerimizde, 7578 Sayili Kanun kapsaminda is ve sosyal giivenlik alaninda dngoriilen diizenlemelere 6zetle
yer verilmistir.

1) 4857 sayih is Kanunu
1.1) Analik izni siirelerinin artirilmasi

7578 Sayili Kanun’un 15’inci maddesi ile 4857 sayili Is Kanunu’nun "Analik halinde ¢calisma ve siit izni baslikli
74 tincti maddesinde analik izni siirelerinin artirilmasina iligkin degisiklik yapilmigtir. Bu kapsamda isgiler igin;

. Dogum sonrasi analik izni siiresi 8 haftadan 16 haftaya,
e  Dogum oncesi ve sonrasi toplam analik izni siiresi 16 haftadan 24 haftaya

yiikseltilmistir.
Ayrica dogum oncesi iznin dogum sonrasina aktarilmasina iligkin diizenlemede yer alan “{i¢ hafta” ibaresinin “iki
hafta” olarak degistirilmesi ve koruyucu aile olan is¢ilere, cocugun tesliminden sonra istekleri iizerine 10 giin

icretsiz izin verilmesi diizenlenmistir.

Bunun yaninda, aynt maddede analik izni sonrasinda kullanilan bazi izin siirelerine iliskin hiikiimlerde yer alan
“16 hafta” ibaresinin ‘“24 hafta”, “18 hafta” ibaresinin ise “26 hafta” olarak degistirilmistir.

Yiiriirliik tarihi: 1 Mayis 2026

1.2) Analik izni Siiresi Dolmus Personele ilave izin Hakki

7578 sayili Kanun’un gegici 1’inci maddesi uyarinca, 1 Mayis 2026 tarihi itibariyla ilgili mevzuat kapsaminda
ongoriilen analik izin siiresi sona ermis olmakla birlikte, 1/4/2026 tarihi itibariyla dogum tarihinden itibaren
24 haftalik siireyi heniiz tamamlamamis olan personele, 1 Mayis 2026 tarihinden itibaren 10 is giinii icerisinde

talepte bulunmalari halinde 8 hafta ilave analik izni verilecektir.

Yiirirliik tarihi: 1 Mayis 2026
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1.3) Babalik izni

Aym Kanunun 16’nc1 maddesi ile 4857 sayil1 Is Kanunu’nun “Mazeret izni* baslikli ek 2’nci maddesinde yapilan
degisiklikle is¢ilere taninan babalik izni siiresi 5 giinden 10 giine ¢ikarilmistir.

Yiriirliik tarihi: 1 Mayis 2026
2) 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu

Ayni Kanunun 18’inci maddesi ile 5510 sayili Kanun’un "Hastalik ve analik hali" baslik 15’inci maddesinde
yapilan diizenlemeyle, 4857 sayil1 Is Kanununun 74 iincii maddesinde yapilan degisiklige uyum saglayacak sekilde
dogum sonrasi analik hali siiresi 8 haftadan 16 haftaya ¢ikarilmis ve ¢cogul gebelige iliskin diizenlemede yer
alan “ilk on haftalik” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.

Ayrica Kanunun 19’uncu maddesi ile 5510 sayil1 Kanun’un 18’inci maddesinde yapilan degisiklikle analik halinde
gecici is goremezlik 6denegine esas siireyi ifade eden “dogumdan Onceki ve sonraki sekizer hafta” ibaresi
“dogumdan onceki sekiz ve sonraki on alt1 hafta” olarak degistirilmis ve dogum 6ncesi iznin dogum sonrasina
aktarilmasina iligkin hiikkiimde yer alan “ii¢ hafta” ibaresi “iki hafta” olarak diizenlenmistir.

Yururliik tarihi: 1 Mayis 2026
3) 657 sayili Devlet Memurlar:1 Kanunu

Ayn1 Kanunun 2’nci maddesi ile 657 sayilt Devlet Memurlart Kanunu’nun analik iznine iliskin hiikiimlerinde
degisiklik yapilmigtir. Buna gére memurlar icin;

e Dogum sonrasi analik izni siiresinin 8 haftadan 16 haftaya,
¢ Dogum oncesi ve sonrasi toplam analik izni siiresinin 16 haftadan 24 haftaya

yiikseltilmistir.

Ayrica dogum oncesi iznin dogum sonrasina aktarilmasina iliskin diizenlemede yer alan “li¢ hafta” ibaresinin “iki
hafta” olarak degistirilmesi ve koruyucu aile olan memurlara, ¢ocugun fiilen teslim edildigi tarihten itibaren
istekleri (izerine 10 gun izin verilmesi diizenlenmistir.

Yirtirliik tarihi: 1 Mayis 2026
4) Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma ve Sahil Giivenlik personeline iliskin diizenlemeler

Ayn1 Kanunun 24’tincii maddesi ile Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligir ve Sahil Giivenlik
Komutanlig1 personeline iliskin mevzuatta da analik izin siirelerine iligkin paralel degisiklikler yapilmistir. Buna
gore dogum sonrasi analik izni siiresi 8 haftadan 16 haftaya, toplam analik izni siiresi 16 haftadan 24 haftaya
yiikseltilmis ve dogum 6ncesi iznin dogum sonrasina aktarilmasina iligkin “ii¢c hafta” ibaresinin “iki hafta” olarak
degistirilmistir. Ayrica evlat edinme ve koruyucu aile uygulamalarina iliskin izin hiikiimlerinde de uyum
diizenlemeleri yapilmistir.

Yiiriirliik tarihi: 1 Mayis 2026

5) Koruyucu ailelere yonelik sigorta primi destegi

Aym1 Kanunun 5’inci maddesi ile 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu’nun 23’iincii maddesine eklenen
diizenleme kapsaminda, koruyucu aile sdzlesmesi devam eden ailelerde, eslerden birinin istege bagh sigortalilik

veya istirakeilik kapsaminda 6dedigi primlerin belirli bir kismi, 6deme belgesinin ibraz edilmesi sartiyla Bakanlik
tarafindan aylik 6demelere ilave edilerek kargilanacaktir.
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Ancak, ay i¢inde 30 giinden az ¢alisma veya tam zamanli ¢aligmama nedeniyle istege bagli sigortali olan kisiler
bu destek kapsami disinda tutulmustur.

Destek tutari, 5510 sayil1 Kanun kapsaminda belirlenen prime esas kazang alt sinir1 iizerinden hesaplanacaktir.

Ayrica, prim desteginden yararlanan kisinin esinin vefat etmesi halinde de istege bagli sigorta prim destegi belirli
sartlarla devam edecektir.

Yuriirliik tarihi: 1 Mayis 2026

Saygilarimizla,
Fikirli YMM Ltd. Sti.
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